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ค าน า 

แผนประคองกิจการส าหรับการปฏิบัติงานในภาวะการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)  ในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  (Business Continuity Plan: BCP) ตามบทบาทหน้าที่
โครงสร้างระบบบัญชาการเหตุการณ์ ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จัดท าขึ้นเพ่ือเตรียม
ความพร้อมและการจัดการในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพตามมาตรฐานสากล  เป้าประสงค์ให้มี
ระบบการเฝ้าระวัง  เตือนภัย และการพยากรณ์โรคและภัยสุขภาพในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉินที่มี
ประสิทธิภาพ หน่วยงานของกรมควบคุมโรคมีแผนประคองกิจการสาหรับการปฏิบัติงานในภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข (Business Continuity Plan: BCP) ตามบทบาทหน้าที่โครงสร้างระบบบัญชาการณ์เหตุการณ์ 
(Incident Command System : ICS) ที่หน่วยงานรับผิดชอบ  

แผนประคองกิจการส าหรับการปฏิบัติงานในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขฉบับนี้  เป็นการจัดสรร
อัตราก าลังของส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ตามระบบบัญชาการเหตุการณ์และศูนย์
ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน กรมควบคุมโรค (ICS&EOC) เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานจัดการภาวะฉุกเฉินได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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แผนประคองกิจการส าหรับการปฏิบัติงานในภาวะการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(Business Continuity Plan: BCP) 

ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
บทน า 
 แผนประคองกิจการได้จัดท าขึ้นเพ่ือเตรียมความพร้อมหน่วยงานในการรับมือสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในการป้องกัน ควบคุมการระบาด และตอบสนองต่อ
สถานการณ์เพ่ือลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือจัดการหรือลดความรุนแรง จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 2. เพ่ือเตรียมความพร้อมรับมือกับสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ป้องกันการเกิดผล
กระทบต่อองค์กรน้อยที่สุด 
 ๓. เพ่ือให้สามารถด าเนินภารกิจหลักภายหลังการหยุดชะงักให้เร็วที่สุด 
Activation Criteria 
 ฉากทัศน์ : สถานการณ์ทีมีการแพร่ระบาดสู่ชุมชนในวงกว้าง  
  - เมื่อมีการประกาศการแพร่ระบาดโดยกระทรวงสาธารณสุข หรือศูนย์ข้อมูลมาตรการแก้ไข
ปัญหาจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดบมีการประกาศให้บุคลากรปฏิบัติงานที่บ้าน  
  - บุคลากรในหน่วยงาน ติดเชื้ออย่างน้อย 10 คน  
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ส่วนที่ 1 
บทบาทภารกิจขององค์กร 

 
 
1.1 บทบาทภารกิจของหน่วยงาน  

ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี มีบทบาทภารกิจ 7 ภารกิจหลัก ได้แก่ 
1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน และการควบคุมโรคและภัยที่

คุกคามสุขภาพให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่รับผิดชอบ      
2. สนับสนุนการพัฒนามาตรฐาน เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และรูปแบบการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน 

ควบคุมโรคและภัยที่คุกคามสุขภาพในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
3. ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคและภัยที่คุกคาม

สุขภาพให้แก่หน่วยงานภาครัฐ เอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ   
     4. ประสานและสนับสนุนการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการเฝ้าระวัง ป้องกันและการ
ควบคุมโรคและภัยที่คุกคามสุขภาพในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ  

5. สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน และการควบคุมโรคบริเวณชายแดน เพ่ือนการป้องกันโรคระหว่าง
ประเทศ 

6. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคและภัยที่คุกคามสุขภาพในเขต
พ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 

7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
1.2 หน้าที่ความรับผิดชอบตามภารกิจของทุกกลุ่มงาน  

ในแต่ละกลุ่มงานของส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี มีหน้าทีด่ังนี้  
 1.2.1 กลุ่มพัฒนานวัตกรรม วิจัย และดิจิทัล มีหน้าที่ดังนี้ 
  ๑. วิเคราะห์ สังเคราะห์ความต้องการ การผลิตผลงาน องค์ความรู้ นวัตกรรมมาตรการ 
มาตรฐาน กฎหมายและเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพตามสภาพปัญหาในพื้นที่
และประชาชนกลุ่มเป้าหมาย  
  ๒. พัฒนาระบบหรือกลไกสนับสนุนศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ และ
คิดค้นระบบรูปแบบ นวัตกรรมการเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพให้ได้มาตรฐาน ทั้งศักยภาพบุคลากรการจัดการ
ความรู้ โครงสร้างเทคโนโลยี ฐานข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ  
  ๓. เผยแพร่ถ่ายทอดองค์ความรู้ในองค์กรและภาคีเครือข่ายที่รับผิดชอบ เพ่ือน าไปใช้
ประโยชน์ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
  ๔. พัฒนาคุณภาพระบบบริหารจัดการ เพ่ือสนับสนุนการสร้างผลิตภัณฑ์ด้านการเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
  ๕. ศึกษาวิจัย ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ คิดรูปแบบหรือเทคโนโลยีในระดับ
ปฏิบัติการเพ่ือเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่ เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ และประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย  
  ๖. พัฒนาระบบหรือกลไกเพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการพัฒนาวิชาการเพ่ือการ เฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่และประชาชนกลุ่มเป้าหมาย  
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  ๗. ประสาน สนับสนุน หรือจัดให้มีระบบบริการในพื้นที่ที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานสู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ เพ่ือใช้เป็นแหล่งอ้างอิง (Reference) ส าหรับการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค และภัย
สุขภาพในระดับประเทศและพ้ืนที่ โดยเฉพาะโรคและภัยสุขภาพท่ีกรมควบคุมโรค เป็นเจ้าภาพหลัก (National 
Program)  
  ๘. จัดท าฐานข้อมูลคลังความรู้ ผู้เชี่ยวชาญเพ่ือเป็นที่ปรึกษาการผลิตงานวิชาการและ
ผลิตภัณฑ์กรมควบคุมโรค เพ่ือประโยชน์ในการน าไปใช้ของบุคลากร และภาคีเครือข่าย  
  ๙. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบฐานข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการเฝ้า
ระวังป้องกันควบคุมโรคทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน  
  ๑๐. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  

1.2.2 กลุ่มสื่อสารความเสี่ยงโรคและภัยสุขภาพ มีหน้าที่ 
  ๑. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนานวัตกรรม และความรอบรู้ด้านสุขภาพการสื่อสาร ความ
เสี่ยงและภัยสุขภาพและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  
  ๒. สร้างเสริม สนับสนุนองค์ความรู้ ด้านความรอบรู้สุขภาพในการป้องกันควบคุม โรคและ
ภัยสุขภาพให้กับหน่วยงานเครือข่าย  
  ๓. พัฒนาระบบการเฝ้าระวังข้อมูลข่าวสาร จัดท าประเด็นการสื่อสาร และตอบโต้ข้อมูล
ข่าวสารด้านความเสี่ยงโรคและภัยสุขภาพให้ได้ตามมาตรฐานสากลทั้งในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉิน  
  ๔. พัฒนาช่องทาง และระบบการสื่อสารความเสี่ยงโรคและภัยสุขภาพให้ได้ตาม
มาตรฐานสากลเพื่อการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  
  ๕. ผลิตสื่อต้นแบบ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และสนับสนุนเครือข่าย ด้านการสื่อสารความเสี่ยง
โรคและภัยสุขภาพ โดยพัฒนาเทคโนโลยีให้ทันสมัยและเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย  
  ๖. ประเมินผลการสื่อสารความเสี่ยงโรคและภัยสุขภาพเพ่ือการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
และท่ีเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย  
  ๗. พัฒนาบุคลากรและเครือข่ายในการสื่อสารความเสี่ยงโรคและภัยสุขภาพและ ความรอบรู้
ด้านสุขภาพเพ่ือการลดโรค  
  ๘. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

1.2.3 กลุ่มระบาดวิทยา มีหน้าที ่
  1) เป็นศูนย์ข้อมูลการเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ และการประเมินความเสี่ยงหรือประเมิน
สถานการณ์เพ่ือเตือนภัย เสนอมาตรการหรือแนวทางควบคุมทางรระบาดวิทยา ทั้งในระยะปกติ และระยะ
ฉุกเฉิน ซึ่งมีระบบฐานข้อมูลด้านโรค และภัยสุขภาพที่เกิดขึ้นทั้งในสถานการณ์ท่ัวไป ในสถานการณ์ฉุกเฉิน ภัย
พิบัติ พร้อมทั้งเชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของภาคีและเครือข่ายให้มีคุณภาพ ทันสมัยเชื่อถือได้ รวมทั้งสามารถ
ถ่ายทอดให้กับภาคีเครือข่าย และภาคประชาชน 
  2) จัดให้มีระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์ผิดปกติ การเฝ้าระวังเหตุการณ์ (Event Based 
Surveillance) การประเมินสถานการณ์ การรายงาน 5 มิติ และการพยายามท่ีมีประสิทธิภาพ 
  3 )  เ พ่ิ ม ส ม ร ร ถ น ะ ที ม ป ฏิ บั ติ ก า ร ภ า ค ส น า ม  ( Joint Investigation Team : 
JIT,Communicable Disease Control Unit : CDCU, ทีมควบคุมปัจจัยเสี่ยง ฯลฯ) ให้สามารถประเมิน
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สถานการณ์ควบคุมการระบาดเบื้องต้นที่จ าเป็น (Containment) ร่วมกับพ้ืนที่ได้ โดยเน้นเหตุการณ์ส าคัญ 
อาทิ โรคติดต่อที่มาจากต่างประเทศ แรงงานต่างด้าว แรงงานเคลื่อนย้าย กลุ่มคนที่เสี่ยงการเกิดโรค รวมทั้ง 
Setting ที่เสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรค เสริมวิชาการ การบังคับใช้กฎหมาย ตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ 
พ.ศ. 2558 และวิชาการปฏิบัติการยืนยันเหตุการณ์ด้วย 
  4) พัฒนาการใช้เครื่องมือที่ใช้ในการเฝ้าระวะงและการสอบสวนโรค ได้แก่ 5 มิติ, Haddon 
Matrix, เครื่องมือการสอบสวนเชิงลึกต่างๆ รวมทั้งการฝึกโดยใช้เครื่องมือสื่อสาร 
  5) สร้างและเพ่ิมสมรรถนะทีมสนับสนุนวิชาการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคทุกด้านเน้นหนัก
โรคติดต่อที่มาจากต่างประเทศ แรงงานต่างด้าว แรงงานเคลื่อนย้าย กลุ่มคนที่เสี่ยงต่อการเกิดโรครวมทั้ง 
Setting ที่เสี่ยงต่อการระบาดของโรค ส่งเสริมวิชาการ การบังคับใช้ พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ .ศ.2558 
และวิชาการการปฏิบัติการยืนยันเหตุการณ์ 

  6) รักษามาตรฐาน Situation Awareness Team : SAT & Joint Investigation Team : 
JIT และมาตรฐานทีมปฏิบัติการด้านโรค ภัยสุขภาพ และปัจจัยเสี่ยงต่างๆ 

  7) ฝึกอบรมแพทย์ และวิชาชีพต่างๆ รวมถึงภาคีเครือข่ายหรือหน่วยงานที่ต้องการบุคลากร
ด้านระบาดวิทยา เพ่ือให้มีสมรรถนะตามเกณฑ์ที่ก าหนด สนับสนุนการตรวจจับเหตุการณ์ผิดปกติการออก
ปฏิบัติการสอบสวน ประเมินสถานการณ์ การควบคุมการระบาดเบื้องต้นที่จ าเป็นทั้งภาวะปกติและฉุกเฉิน 
ศึกษา วิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยีวิชาการ และนวัตกกรรมด้านระบาดวิทยาภาคสนามรวมทั้งสร้าง
แรงจูงใจในการเสริมสร้างสัมพันธภาพของเครือข่ายระบาดวิทยาภาคสนาม  

 1.2.4 กลุ่มยุทธศาสตร์แผนงานและเครือข่าย มีหน้าที่ 
  1) จัดท า สื่อสาร ก าหนด ก ากับติดตาม และประเมินผลตัวชี้วัดกรมควบุคมโรค ยุทธศาสตร์
หน่วยงาน แผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมายผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ 
  2) ก าหนดแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ ก ากับติดตาม ปรับแผนการด าเนินงานประเมินผล 
และการบริหารความเสี่ยงงบประมาณให้เกิดความคุ้มค่าตามภารกิจทั้งเงินงบประมาณและเงินนอก
งบประมาณ 
  3) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และพัฒนากลไกการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานจัดท า
ข้อเสนอเชิงนโยบาย และพัฒนานโยบายส าคัญต่อการด าเนินการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค และภัยสุขภาพที่
เป็นปัญหาในพ้ืนที ่

4) พัฒนาศักยภาพเครือข่ายระดับจังหวัดในการวางแผนและประเมินผล จัดท าสารสนเทศ
การส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค รวมทั้งการประสารเขตสุขภาพและการตรวจราชการและนิเทศงาน 

5) สนับสนุนหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนและเยี่ยมเสริมพลังการจัดการปัญหาโรคและภัย
สุขภาพของการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ และเครือข่ายอื่นในพื้นที่รับผิดชอบ 

6) ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย 
 1.2.5 กลุ่มพัฒนาระบบบริหารองค์กร มีหน้าที ่
  1) พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐานที่กรมควบคุมโรคก าหนด โปร่งใส 
ตรวจสอบได ้
  2) วางแผนและพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและสมรรถนะ ด าเนินงานตามภารกิจของ
หน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ คุณภาพ และประสิทธิผล 
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  3) พัฒนาระบบการจัดท า ก ากับ ติดตาม ปรับปรุงให้ผลการปฏิบัติงานบรรลุผลตาม
เป้าหมายตัวชี้วัดค ารับรอง การปฏิบัติราชการของหน่วยงาน  

4) งานพัฒนาระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน(Performance management System: PMS
) การประเมินสมรรถนะ บุคลากรในหน่วยงาน และแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan : 
IDP) 

5) เสริมสร้างระบบองค์กร ให้เป็นองค์กรคุณธรรม และจริยธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
6) ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย 

1.2.6 กลุ่มพัฒนาระบบควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน มีหน้าที ่
1) เสริม และรักษาสมรรถนะของศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข และระบบ

บัญชาการเหตุการณ์ของหน่วยงาน เขตสุขภาพ และภาคีเครือข่าย ครอบคลุม ด้านระบบ ด้านบุคลากร  ด้าน
โครงสร้าง ตามกรอบ 2P2R และรวมทั้งให้ความส าคัญกับการเสริมสมรรถนะทีมตระหนักรู้สถานการณ์ แผน
เผชิญเหตุ ของหน่วยงาน หน่วยภาคี หน่วยงานเครือข่าย และภาคประชาชน 

2) AAR การจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข รวมทั้งศึกษาวิจัย วิจัยสู่งานประจ า 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และสื่อสารการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารรสุขภานในหน่วยงาน 
หน่วยงานภาคี หน่วยงานเครือข่าย และภาคประชาชน 

3) เป็นศูนย์กลางในการส่งเสริมสนับสนุนและประสานงานทางด้านวิชาการเวชภัณฑ์ และ
วัสดุอุปกรณ์ รวมทั้งบริหารจัดการระบบส่งก าลังบ ารุง (Logistics) การส ารอง (Stockpiling) ในการเฝ้าระวัง
ป้องกันเตรียมตัวความพร้อม และควบคุมภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

4) งานด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ 
 4.1 การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศตามพระราชบัญญัติ

โรคติดต่อ พ.ศ. 2558/ กฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 
 4.2 เตรียมพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉินด้านสาธารณสุขตามพระราชบัญญัติ

โรคติดต่อ พ.ศ. 2558/ กฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 
 4.3 พัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศตามแนวทางกฎอนามัยระหว่าง

ประเทศ พ.ศ. 2558 
 4.4 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวัง

โรคติดต่อระหว่างประเทศ 
 4.5 ถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวังโรคติดต่อระหว่างประเทศ 
 4.6 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพ ประสานให้ความร่วมมือทางวิชาการ และ

ปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5) ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอยหมาย 

 1.2.7 กลุ่มห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ด้านควบคุมโรค มีหน้าที ่
  1) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และริเริ่มวิธีการใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการวินิจฉัย 
  2) ถ่ายทอดองค์ความรู้ ประสบการณ์ด้านการตรวจวินิจฉัยทางห้องปฏิบัติการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แก่บุคลากรสาธารณสุขในระดับประเทศและนานาชาติ 
  3) ให้บริการตรวจทางห้องปฏิบัติการที่มีคุณภาพมาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนเครือข่าย
สาธารณสุขในพ้ืนที่รับผิดชอบ ในการน าผลตรวจวิเคราะห์มาใช้วินิจฉัย ค้นหาสาเหตุ วิเคราะห์ความรุนแรง
และติดตามการรักษาโรค เพ่ือให้การรักษา ป้องกันและควบคุมโรคเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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  4) นิเทศติดตาม ประเมินมาตรฐานตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการของเครือข่ายเพ่ือให้
การตรวจวินิจฉัยเป็นไปตามมาตรฐาน ในการป้องกันควบคุมโรค ที่มีประสิทธิภาพ 
  5) ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย 

1.2.9 กลุ่มบริหารทั่วไป มีหน้าที ่
  ๑. ศึกษา วิเคราะห์ พัฒนาแนวทางและรูปแบบของงานบริหารทั่วไป  
  ๒. ด าเนินการเกี่ยวกับงานธุรการ งานพัสดุและงานยานพาหนะ งานการเงิน และบัญชี งาน
บริหารทรัพยากรบุคคล งานอาคารสถานที่ รวมทั้งสนับสนุนการด าเนินงานอ่ืนๆ ของส านักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ ๘ จังหวัดอุดรธานี  
  ๓. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  

1.2.10 กลุ่มโรคเอดส์ วัณโรค โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และโรคเรื้อน มีหน้าที ่
  ๑. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี หลักเกณฑ์ รูปแบบ และมาตรฐาน
เพ่ือการ เฝ้าระวัง ป้องกัน โรคเอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคเรื้อน วัณโรค ที่เป็นปัญหาในพ้ืนที่ รวมทั้ง
ความร่วมมือบังคบัใช้กฎหมายที่เก่ียวข้อง  
  ๒. เผยแพร่ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี ประสานสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการ
เฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคเอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคเรื้อน วัณโรค กับโรงพยาบาลให้กับหน่วยงาน
ภาคีเครือข่ายหลักในพื้นที่รับผิดชอบ  
  ๓. พัฒนาภาคีเครือข่ายหลักในพ้ืนที่ให้มีสมรรถนะด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
เอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคเรื้อน วัณโรค และการควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาลได้ ตามมาตรฐาน  
  ๔. นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โรคเอดส์ โรคติดต่อ ทาง
เพศสัมพันธ์ โรคเรื้อน วัณโรค  
  ๕. ประสานและสนับสนุนการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในด้านการบังคับใช้
กฎหมายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  
  ๖. พัฒนาหลักสูตรการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคเอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรค
เรื้อน วัณโรค เพ่ือให้ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่มีศักยภาพในการป้องกันควบคุมโรคติดต่อที่ได้มาตรฐาน  
  ๗. จัดบริการ สอนสาธิต เพื่อพัฒนาวิชาการ ด้านโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ วัณโรค โรคเรื้อน 
ให้ได้รูปแบบและมีมาตรฐานในการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค  
  ๘. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  

1.2.11 กลุ่มโรคติดต่อ มีหน้าที ่
  ๑. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี หลักเกณฑ์ รูปแบบ และ มาตรฐาน
เพ่ือการ เฝ้าระวัง ป้องกัน โรคติดต่อ โรคติดต่อน าโดยแมลง โรคติดต่อจากสัตว์สู่คน โรคไวรัสตับ อักเสบบี 
การควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล โรคที่ป้องกันได้ด้วยวัคซีน โรคติดต่อทางอาหารและน้ า โรคติดต่ออุบัติ
ใหม่อุบัติซ้ า โรคไข้หวัดใหญ่และโรคทางเดินหายใจ โรคหนอนพยาธิ โรคติดต่อน าโดยแมลง โรคมือ เท้า ปาก 
และโรคติดต่ออ่ืนๆ ที่เป็นปัญหาในพื้นที่ รวมทั้งความร่วมมือบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
  ๒. เผยแพร่ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี ประสานสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการ
เฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคติดต่อโรคอุบัติใหม่อุบัติซ้ า โรคติดต่อน าโดยแมลง และการควบคุมโรคติดเชื้อใน
โรงพยาบาลให้กับหน่วยงานภาคีเครือข่ายหลักในพื้นที่รับผิดชอบ  
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  ๓. พัฒนาภาคีเครือข่ายหลักในพ้ืนที่ให้มีสมรรถนะด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม
โรคติดต่อโรคอุบัติใหม่อุบัติซ้ า โรคติดต่อน าโดยแมลง และการควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล ได้ตาม
มาตรฐาน  
  ๔. นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงานโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ อุบัติ
ซ้ า โรคติดต่อน าโดยแมลง และการควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล  
  ๕. ประสานและสนับสนุนการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในด้านการ บังคับใช้
กฎหมายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  
  ๖. พัฒนาหลักสูตรการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคติดต่อ เพ่ือให้ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่มี
ศักยภาพในการป้องกันควบคุมโรคติดต่อที่ได้มาตรฐาน  
  ๗. จัดบริการ สอนสาธิต เพ่ือพัฒนาวิชาการด้านโรคติดต่อ โรคติดต่อน าโดยแมลง โรคติดต่อ
จากสัตว์สู่คน ให้ได้รูปแบบและมี มาตรฐานในการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค  
  ๘. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  
 1.2.12 กลุ่มโรคไม่ติดต่อ มีหน้าที ่
  ๑. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี และพัฒนาหลักเกณฑ์ มาตรฐาน
แนวทาง คู่มือและรูปแบบการด าเนินงานเพ่ือการเฝ้าระวังป้องกันโรคไม่ติดต่อ การบาดเจ็บ จากจราจร และ
การจมน้ า การบริโภคยาสูบ และแอลกอฮอล์  
  ๒. เผยแพร่ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี เผยแพร่ข้อมูล ด้านโรคไม่ติดต่อ ควบคุม
ยาสูบ แอลกอฮอล์ การป้องกันการบาดเจ็บจาการจราจรทางถนน การป้องกันการจมน้ า การควบคุม การ
บริโภคยาสูบ และการควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์ แก่ประชาชนทั่วไป  
  ๓. ประสาน สนับสนุนการด าเนินงานการเฝ้าระวังป้องกันโรคไม่ติดต่อ การบาดเจ็บ จาก
การจราจรและการจมน้ า การบริโภคยาสูบและแอลกอฮอล์  
  ๔. พัฒนาเครือข่ายในพ้ืนที่ให้มีสมรรถนะด้านการป้องกันเฝ้าระวังป้องกัน โรคไม่ติดต่อ การ
บาดเจ็บจากการจราจรและการจมน้ า การบริโภคยาสูบและแอลกอฮอล์  
  ๕. นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องในพื้นที่การเฝ้า
ระวังป้องกันโรคไม่ติดต่อ การบาดเจ็บจากการจราจรและการจมน้ า การบริโภคยาสูบและ แอลกอฮอล์  
  ๖. ด าเนินการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ความรู้และบังคับใช้กฎหมายตาม พ.ร.บ. ที่เกี่ยวข้อง 
(การบริโภคยาสูบ/ แอลกอฮอล์)  
  ๗. ประสานและสนับสนุนการปฏิบัติงานเฝ้าระวังป้องกันการสอบสวนควบคุมโรค และตอบ
โต้ภาวะฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุขกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่  
  ๘. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  
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 1.2.13 กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที ่
  ๑. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี และพัฒนาหลักเกณฑ์มาตรฐาน 
แนวทาง คู่มือและรูปแบบการด าเนินงานเพ่ือการเฝ้าระวังป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม
และสถานประกอบการ  
  ๒. เผยแพร่ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี เผยแพร่ข้อมูล โรคจากการประกอบอาชีพ
และสิ่งแวดล้อม แก่ประชาชนทั่วไป  
  ๓. ประสาน สนับสนุนการด าเนินงานการเฝ้าระวังป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ และ
สิ่งแวดล้อมและสถานประกอบการ  
  ๔. พัฒนาเครือข่าย ในพ้ืนที่ให้มีสมรรถนะด้านการป้องกันเฝ้าระวังป้องกันโรคจากการ
ประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม และสถานประกอบการ  
  ๕. นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องในพื้นที่การเฝ้า
ระวังป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อมและสถานประกอบการ  
  ๖. ด าเนินการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ความรู้และบังคับใช้กฎหมายตามพระราชบัญญัติที่
เกี่ยวข้องกับโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม  
  ๗. ประสานและสนับสนุนการปฏิบัติงานเฝ้าระวังป้องกัน การสอบสวนควบคุมโรค และตอบ
โต้ภาวะฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุขกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่  
  ๘. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย  
  1.2.14 กลุ่มนิติการ มีหน้าที ่
  ๑. ด าเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมาย ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพตาม 
พระราชบัญญัติ รวมทั้งระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง และ กฎหมายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามอ านาจและหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องของกรมควบคุมโรค  
  ๒. การให้ค าปรึกษาและความเห็นทางกฎหมาย การร่างนิติกรรม สัญญาและบริหารสัญญา  
  ๓. การด าเนินคดีอาญา คดีแพ่ง คดีปกครอง และงานอื่นที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน  
  ๔. การด าเนินงานทางวินัย การรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ และการระงับข้อพิพาทของ
เจ้าหน้าที่  
  ๕. ประสานงาน ติดต่อ งานเกี่ยวกับระเบียบ ประกาศ กฎหมาย รวมถึงการ ประเมินผลการ
ด าเนินงานด้านกฎหมายที่เก่ียวข้อง กับกรมควบคุมโรค และหน่วยงานอื่น  
  ๖. ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษา ตรวจสอบ วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือให้มีการปรับปรุง และพัฒนา
กฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน  
  ๗. ขับเคลื่อนการด าเนินงาน บังคับใช้กฎหมาย รวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านกฎหมายที่อยู่
ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน  
  ๘. การวิเคราะห์และสรุปข้อเท็จจริงที่เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนของหน่วยงาน  
  ๙. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  
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 1.2.15 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง ๘.๑ จังหวัดอุดรธานี มีหน้าที่  
  ๑. เฝ้าระวังและประเมินความเสี่ยงทางระบาด โรคติดต่อน าโดยแมลงที่ส าคัญ และเป็น
ปัญหาในพื้นที่ได้แก่ ไข้มาลาเรีย โรคเท้าช้าง ไข้ปวดข้อยุงลาย โรคติดเชื้อไวรัสซิก้า และโรคติดต่อน าโดยแมลง
อ่ืนๆ 
  ๒. ศึกษา และวิจัยพัฒนาความรู้ด้านกีฏวิทยา และเฝ้าระวังพาหะน าโรคติดต่อน าโดยแมลง 
และแมลงอ่ืนๆที่เป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข 
  ๓. พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ และถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องพ่นสารเคมี และ
เคมีภัณฑ์ก าจัดแมลงพาหะน าโรค ตรวจสอบมาตรฐานเครื่องพ่นเคมี และทดสอบมาตรฐานสารเคมีที่ใช้ในด้าน
สาธารณสุข 
  ๔. พัฒนาศูนย์อ้างอิงทางห้องปฏิบัติการแมลงพาหะน าโรค และชันสูตรโรคไข้มาลาเรีย และ
โรคเท้าช้างที่ตรวจทางสัณฐานด้วยกล้องจุลทรรศน์ ได้แก่ อ้างอิงทางห้องปฏิบัติการแมลงพาหะน าโรค อ้างอิง
ความไวลูกน้ า และยุงลายตัวเต็มวัยต่อสารเคมี และอ้างอิงชันสูตรโรคไข้มาลาเรีย และโรคเท้าช้าง 
  ๕. สนับสนุนการด าเนินงาน ด้านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ ในด้านข้อมูลเฝ้าระวัง
โรคติดต่อน าโดยแมลง การพยากรณ์โรค แนวโน้มการเกิดโรค และการสนับสนุนการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ทางด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
  ๖. ประเมินและควบคุมคุณภาพการค้นหารักษา และการควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง  
  ๗. ศึกษาวิเคราะห์วิจัย และพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน และ
ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง และพัฒนาองค์ความรู้เฉพาะด้านโรคติดต่อน าโดยแมลง 
  ๘. ประสาน สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายให้มีสมรรถนะการป้องกันควบคุมโรคติดต่อน า
โดยแมลงตามมาตรฐาน รวมทั้งเผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยีการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ
น าโดยแมลงให้แก่ผู้เกี่ยวข้องให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ 
  9. เป็นศูนย์ความเป็นเลิศ จัดการความรู้ด้านแมลงน าโรค นวัตกรรม และเทคโนโลยีการ
ป้องกันควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง และศูนย์ประสานงานของส านักงานป้องกันควบคุมโรคระดับจังหวัด 
  ๑๐. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  
 การมอบหน้าที่และอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๘ 
จังหวัดอุดรธานี โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์และเงื่อนไขดังต่อไปนี้  
  ๑) เป็นเรื่องที่เป็นราชการประจ า  
  ๒) เป็นเรื่องที่ไม่ใช่การก าหนดนโยบายส าคัญ  
 1.2.16 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง ๘.๒ จังหวัดเลย มีหน้าที่  
  ๑. เฝ้าระวัง และประเมินความเสี่ยงทางระบาด โรคติดต่อน าโดยแมลงที่ส าคัญ และเป็น
ปัญหาในพื้นที่ได้แก่ ไข้มาลาเรีย โรคเท้าช้าง ไข้ปวดข้อยุงลาย โรคติดเชื้อไวรัสซิก้า และโรคติดต่อน าโดยแมลง
อ่ืนๆ 
  ๒. ศึกษาและวิจัยพัฒนาความรู้ด้านกีฏวิทยา และเฝ้าระวังพาหะน าโรคติดต่อน าโดยแมลง 
และแมลงอ่ืนๆที่เป็นปัญหาด้านสาธารณสุข 
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  ๓. พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ และถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องพ่นสารเคมี และ
เคมีภัณฑ์ก าจัดแมลงพาหะน าโรค ตรวจสอบมาตรฐานเครื่องพ่นเคมี และทดสอบมาตรฐานเคมีที่ใช้ในด้าน
สาธารณสุข 
  ๔. พัฒนาศูนย์อ้างอิงทางห้องปฏิบัติการแมลงพาหะน าโรคและชันสูตรโรคไข้มาลาเรีย และ
โรคเท้าช้างที่ตรวจทางสัณฐานด้วยกล้องจุลทรรศน์ ได้แก่ อ้างอิงทางห้องปฏิบัติการแมลงพาหะน าโรค อ้างอิง
ความไวลูกน้ า และยุงลายตัวเต็มวัยต่อสารเคมี และอ้างอิงชันสูตรโรคไข้มาลาเรีย และโรคเท้าช้าง 
  ๕. สนับสนุนการด าเนินงาน ด้านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ ในด้านข้อมูล เฝ้าระวัง
โรคติดต่อน าโดยแมลง การพยากรณ์โรค แนวโน้มการเกิดโรค และการสนับสนุนการตอบโต้ภาวะ ฉุกเฉิน
ทางด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
  ๖. ประเมินและควบคุมคุณภาพการค้นหารักษา และการควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง  
  ๗. ศึกษาวิเคราะห์วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน และ
ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง และพัฒนาองค์ความรู้เฉพาะด้านโรคติดต่อน าโดยแมลง  
  ๘. ประสาน สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายให้มีสมรรถนะการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ น า
โดยแมลงตามมาตรฐาน รวมทั้งเผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยีการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ
น าโดยแมลงให้แก่ผู้เกี่ยวข้องให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์  
  ๙. เป็นศูนย์ความเป็นเลิศ จัดการความรู้ด้านแมลงน าโรค นวัตกรรม และเทคโนโลยี การ
ป้องกันควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง และศูนย์ประสานงานของส านักงานป้องกันควบคุมโรคระดับจังหวัด  
  ๑๐. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  
 การมอบหน้าที่และอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่  4 
จังหวัดอุดรธานี โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์และเงื่อนไขดังต่อไปนี้  
  ๑) เป็นเรื่องที่เป็นราชการประจ า  
  ๒) เป็นเรื่องที่ไม่ใช่การก าหนดนโยบายส าคัญ  
 1.2.17 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง ๘.๓ จังหวัดสกลนคร มีหน้าที่  
  ๑. เฝ้าระวังและประเมินความเสี่ยงทางระบาด โรคติดต่อน าโดยแมลงที่ส าคัญ และเป็น
ปัญหาในพื้นที่ได้แก่ ไข้มาลาเรีย โรคเท้าช้าง ไข้ปวดข้อยุงลาย โรคติดเชื้อไวรัสซิก้า และโรคติดต่อน าโดยแมลง
อ่ืนๆ  
  ๒. ศึกษาและวิจัยพัฒนาความรู้ด้านกีฏวิทยาและเฝ้าระวังพาหะน าโรคติดต่อน าโดยแมลง 
และแมลงอ่ืนๆ ที่เป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข  
  ๓. พัฒนาศูนย์เรียนรู้ และถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องพ่นสารเคมี และ
เคมีภัณฑ์ก าจัดแมลงพาหะน าโรค ตรวจสอบมาตรฐานเครื่องพ่นเคมี และทดสอบมาตรฐานสารเคมีที่ใช้ในด้าน 
สาธารณสุข  
  ๔. พัฒนาศูนย์อ้างอิงทางห้องปฏิบัติการแมลงพาหะน าโรคและซันสูตรโรคไข้มาลาเรียและ 
โรคเท้าช้างที่ตรวจทางสัณฐานด้วยกล้องจุลทรรศน์ ได้แก่ อ้างอิงทางห้องปฏิบัติการแมลงพาหะน าโรคอ้างอิง  
ความไวลูกน้ าและยุงลายตัวเต็มวัยต่อสารเคมี และอ้างอิงขันสูตรโรคไข้มาลาเรียและโรคเท้าช้าง  
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  ๕. สนับสนุนการด าเนินงาน ด้านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ ในด้านข้อมูลเฝ้าระวัง
โรคติดต่อน าโดยแมลง การพยากรณ์โรค แนวโน้มการเกิดโรค และการสนับสนุนการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ทางด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
  ๖. ประเมินและควบคุมคุณภาพการค้นหารักษา และการควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง  
  ๗. ศึกษาวิเคราะห์วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน และ
ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง และพัฒนาองค์ความรู้เฉพาะด้านโรคติดต่อน าโดยแมลง  
  ๘. ประสาน สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายให้มีสมรรถนะการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ น า
โดยแมลงตามมาตรฐาน รวมทั้งเผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยีการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ
น าโดยแมลงให้แก่ผู้เกี่ยวข้องให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์  
  ๙. เป็นศูนย์ความเป็นเลิศ จัดการความรู้ด้านแมลงน าโรค นวัตกรรม และเทคโนโลยี การ
ป้องกันควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง และศูนย์ประสานงานของส านักงานป้องกันควบคุมโรคระดับจังหวัด  
  ๑๐. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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ส่วนที่ 2 
ความเสี่ยงที่หน่วยงานต้องเผชิญ 

 
 ความเสี่ยงที่ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ต้องเตรียมพร้อมรับมือเพ่ือให้การ
ปฏิบัติภารกิจหลักของหน่วยงานสามารถด าเนินการได้อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดก าลังคนและทรัพยากรส่วน
หนึ่งในการรองรับภารกิจทีมตระหนักรู้สถานการณ์ ทีมปฏิบัติการสอบสวนควบคุมโรค และภารกิจอ่ืน ๆ ใน
สถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) รวมทั้งจ าเป็น ต้องท าให้การด าเนินงาน
ส าคัญของหน่วยงานซึ่งไม่สามารถหยุดด าเนินการได้ สามารถขับเคลื่อนได้อย่างต่อเนื่อง ความเสี่ยงที่ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ต้องเตรียมการรองรับ ใน 4 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 
 

ความเสี่ยง ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับหน่วยงาน 
ระดับความเสี่ยง ล าดับ

ความส าคัญ ต่ า กลาง สูง 
1) บุคลากร (Staff) 
  - ด้านความปลอดภัย 
  - ด้านความเจ็บป่วย 
  - ด้านการหยุด
ปฏิบัติงาน 
  - ด้านทักษะการ
ปฏิบัติงาน 
  - ด้านขวัญก าลังใจ 
  - ด้านภาระงานที่
เพ่ิมข้ึน 

1.1 บุคลากรมีความเสี่ยงต่อการติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 ทั้งจากการปฏิบัติงานและ
การติดเชื้อจากชุมชน เมื่อถูกวินิจฉัยว่าเป็นผู้
ที่เข้าเกณฑ์ เฝ้าระวังโรคและถูกกักกันตัว 
ได้รับการตรวจยืนยันว่าติดเชื้อต้องเข้ารับรับ
การรักษาจนต้องหยุดปฏิบัติงาน ส่งผลให้
หน่วยงานสูญเสียบุคลากรในการปฏิบัติงาน  
1.2 บุคลากรไม่มีความมั่นใจในการลงพื้นที่
สอบสวนและควบคุมโรค รวมถึงการเก็บ
ตัวอย่างส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ 
1.3 บุคลากรถูกเวียนไปราชการปฏิบัติหน้าที่
ที่หน่วยงานส่วนกลาง กรมควบคุมโรค 
1.4 บุคลากรได้รับภาระงานที่เพ่ิมขึ้น ท าให้
เกิดการเสียขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1 

2) สถานที่ 
(Premises) 

2.1 สถานที่ท างานมีการรวมกลุ่มของคน
จ านวนมาก มีความเสี่ยงที่จะเกิดการแพร่
ระบาด ท าให้หน่วยงานไม่สามารถด าเนินการ
ปกติได้ 
2.2 เกิดการที่ระบบสาธารณูปโภคไฟฟ้าและ
น้ าประปาขัดข้อง หน่วยงานไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  4 
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ความเสี่ยง ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับหน่วยงาน 
ระดับความเสี่ยง ล าดับ

ความส าคัญ ต่ า กลาง สูง 
3) ภารกิจ 
(Operation) 

3.1 ภาระงานที่เพ่ิมขึ้น ส่งผลกระทบต่อ
ภารกิจหลักของหน่วยงาน 
3.2 โครงการ/กิจกรรม โดยเฉพาะการ
ประชุมร่วมกันและการนิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน มีการเปลี่ยนแปลงเนื่องจากภาวะ
ฉุกเฉิน 

  
 
 

 2 

4) ทรัพย์สิน (Assets) ในภาวะฉุกเฉินมีการใช้ทรัพยากรจ าเป็นและ
งบประมาณเพ่ิมข้ึน ส่งผลให้ปริมาณ
ทรัพยากรที่ส ารองไว้ไม่พียงพอต่อการรับมือ
สถานการณ์ 

   3 
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ส่วนที่ 3 
การลดผลกระทบจากความเสี่ยง 

 
 การเตรียมการก่อนเกิดการระบาดหรือก่อนเกิดเหตุการณ์ตามฉากทัศน์ ที่คาดการณ์ไว้ ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
 

ความเสี่ยง กิจกรรม/วิธีการแก้ไขปัญหา ระยะเวลา
แล้วเสร็จ 

เอกสาร/
ทรัพยากร
สนับสนุน 

ผู้รับผิดชอบ 

1) บุคลากร (Staff) 
  - ด้านความปลอดภัย 
  - ด้านความเจ็บป่วย 
  - ด้านการหยุด
ปฏิบัติงาน 
  - ด้านทักษะการ
ปฏิบัติงาน 
  - ด้านขวัญก าลังใจ 
  - ด้านภาระงานที่
เพ่ิมข้ึน 

1.1 ก าหนดผู้รับผิดชอบหลัก/รอง 
ในภารกิจที่ส าคัญของแต่ละกลุ่ม
งาน 
1.2 เตรียมบุคลากรทดแทนกลุ่ม    
กรณีพบการแพร่ระบาดใน
เจ้าหน้าที่ 
1.2 จัดท าแนวทางการลงพ้ืนที่
ปฏิบัติงานสอบสวน ควบคุมโรค
และฝึกปฏิบัติการเก็บตัวอย่างทาง
ห้องปฏิบัติ 
1.3 ก าหนดแนวทางและมาตรฐาน
ปฏิบัติและติดตามผลการ
ปฏิบัติงาน รวมถึงจัดท าค าสั่งกรณี
เบิกค่าตอบแทนเสี่ยงภัยในการ
ปฏิบัติงาน 

ก.พ. 65 
 
 
ก.พ. 65 
 
 
ก.พ. 65 
 
 
 
ก.พ. 65 

1.1 
แผนการ
เตรียม
บุคลากร
ทดแทน 
 
1.2 คู่มือ/
แนวทางการ
ปฏิบัติงาน 
 
1.3 
ประกาศ
กรมควบคุม
โรค 

กลุ่มบริหาร 
 
 
กลุ่มบริหาร 
 
 
กลุ่มระบาด
วิทยา 
 
 
กลุ่มบริหาร 
 

2) สถานที่ (Premises) 2.1 จัดการและเตรียมความพร้อม
ของสถานที่ท างาน เช่น จุดคัด
กรอง ห้องคัดแยกคนที่มีความเสี่ยง 
2.2 จัดท าแผนบริหารจัดการความ
เสี่ยง กรณีไฟฟ้าดับและไม่มีน้ า
อุปโภค บริโภค รองรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน 

ก.พ. 65 
 
 
ก.พ. 65 

 กลุ่มบริหาร 
 
 
กลุ่มบริหาร 
 

3) ภารกิจ (Operation) 3.1 ด าเนินการระบบบัญชาการ
เหตุการณ์ EOC หน่วยงาน 
3.2 จัดท าแผนการสื่อสารผ่าน
ระบบออนไลน์  

ก.พ. 65  ทุกกลุ่มงาน 

4) ทรัพย์สิน (Assets) 4.1 ประเมินและเตรียมจัดหา
ทรัพยากรที่จ าเป็นต่อความ
ต้องการ 

ก.พ. 65  ทุกกลุ่มงาน 
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ส่วนที่ 4 
วางมาตรการแก้ไขปัญหาความเสี่ยง 

 
 การด าเนินการเมื่ออยู่ในช่วงการระบาด หรือเมื่อเกิดเหตุการณ์ตามฉากทัศน์ ที่คาดการณ์สมมุติใน
ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
 

ความเสี่ยง กิจกรรม/วิธีการแก้ไขปัญหา 
ระยะเวลา
แล้วเสร็จ 

เอกสาร/
ทรัพยากร
สนับสนุน 

ผู้รับผิดชอบ 

1) บุคลากร (Staff) 
  - ด้านความปลอดภัย 
  - ด้านความเจ็บป่วย 
  - ด้านการหยุด
ปฏิบัติงาน 
  - ด้านทักษะการ
ปฏิบัติงาน 
  - ด้านขวัญก าลังใจ 
  - ด้านภาระงานที่เพ่ิมข้ึน 

1.1 ประชาสัมพันธ์ขั้นตอนและ
วิธีการปฏิบัติตนเองในการป้องกัน
โรค  
1.2 จัดท าแนวทางการปฏิบัติงาน
ที่บ้าน หากมีผู้สัมผัสเสี่ยงสูงใน
หน่วยงาน 
1.3 จัดตารางเหลี่อมเวลาในการ
พักรับประทางอาหารกลางวัน 

ก.พ. 65 
 
 
ก.พ. 65 
 
 
ก.พ. 65 

 กลุ่มสื่อสาร
ความเสี่ยง  
กลุ่มบริหาร 
 
 
 
กลุ่มบริหาร 
 

2) สถานที่ (Premises) 2.1 ก าหนดมาตรการในการ 
ควบคุมป้องกันโรค การดูแลรักษา
ความสะอาด  
2.2 มีระบบคัดกรองบุคลากร
บริเวณทางเข้าออกส านักงาน 
2.3 ตั้งจุดให้บริการประชาชนด้าน
นอกอาคารส านักงาน 

ก.พ. 65 
 
 
ก.พ. 65 
 

 ทุกกลุ่มงาน 
 
 
ทุกกลุ่มงาน 
 

3) ภารกิจ (Operation) 3.1 จัดระบบการปฏิบัติงานใน
สถานการณ์การแพร่ระบาด และ
ก าหนดบทบาทหน้าที่ตามภารกิจ
ส าคัญ 
3.2 จัดระบบการติดต่อสื่อสาร  

ก.พ. 65 
 
 
 
ก.พ. 65 

 ทุกกลุ่มงาน 
 
 
 
ทุกกลุ่มงาน 

4) ทรัพย์สิน (Assets) 4.1 จัดหาทรัพยากรที่จ าเป็นให้
เพียงพอต่อความต้องการ 

ก.พ. 65  ทุกกลุ่มงาน 
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ส่วนที่ 5 
เตรียมการและปฏิบัติตามแผน 

 

ท าเนียบคณะท างานหลัก 

ชื่อ – สกุล เบอร์โทรศัพท์  
เคลื่อนที่ 

บทบาทหน้าที่ 

นางศศิธร ตั้งสวัสดิ์ 081 717 1486 ผู้บัญชาการ
เหตุการณ์ 

-  ป ร ะ ก า ศ น โ ย บ า ย ใ น
สถานการณ์ฉุ ก เฉิ น  บริ หา ร
สถานการณ์ฉุกเฉิน 
-  ตั ด สิ น ใ จ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ใ น
สถานการณ์วิกฤติ  สั่ งการใน
ภาวะฉุกเฉิน  

นางศิมาลักษณ์ ดิถีสวัสดิ์เวทย์ 081 661 2459 รองผู้บัญชาการ
เหตุการณ์ คนที่ 
1  

นางวราลักษณ ์ตังคณะกุล 085 328 5432 รองผู้บัญชาการ
เหตุการณ์ คนที่ 
2 

นายบุญเทียน อาสารินทร์ 087 860 9792 รองผู้บัญชาการ
เหตุการณ์ คนที่ 
3 

นายวรวัตต์ ชาญวิรัตน์ 081 360 0309 ประธานภารกิจ
ประสานงานและ
เลขานุการ 

-  ติ ด ต่ อ ป ร ะ ส า น ง า น กั บ
หน่วยงานภาคีเครือข่าย  
- ประสานภารกิจการปฏิบัติงาน
ของผู้บัญชาการเหตุการณ์ 
-  ว า ง แ ผ นก า รติ ด ต าม ก า ร
ด าเนินงาน การสั่งการ และแจ้ง
ให้บุคลากร 

นางสาวสุพาภรณ์ ดาดง 086 889 1970 ประธานภารกิจ
ยุทธศาสตร์ 

-  วิ เ คราะห์ สถานการณ์ โ รค 
ทรัพยากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจัดท า
ข้อเสนอ กลยุทธ์ มาตรการ  
- จัดท าแผนการด าเนินงานที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการภาวะ
ฉุกเฉิน 
- ปรับปรุงกลยุทธ์ มาตรการให้
เหมาะสมกับสถานการณ์  

นางเนื้อทิพย์ หมู่มาก 083 353 4499 ประธานภารกิจ
ตระหนักรู้
สถานการณ์ 

- ติดตาม เฝ้าระวัง ตรวจจับ
เหตุการณ์ ประเมินสถานการณ์
และประเมินความเสี่ ยงของ
เหตุ การณ์  ด้ านสาธารณสุ ข  
 -  ประ เมินความเสี่ ย ง  และ
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ชื่อ – สกุล เบอร์โทรศัพท์  
เคลื่อนที่ 

บทบาทหน้าที่ 

พิจารณาวิธีการควบคุมโรค/ภัย
สุ ขภาพ เบื้ อ งต้ น  ตามความ
เหมาะสมกับขนาดความรุนแรง
ของเหตุการณ ์
 -  ส รุ ป แ ล ะ จั ด ท า ร า ย ง า น
สถานการณ์ เป็นระยะตามที่
ก าหนด  

นายกฤษณะ สุกาวงค ์ 091 079 5812 ประธานภารกิจ
สอบสวนโรค 

 - วางแผนพัฒนาบุคลากรในทีม
ปฏิบัติการสอบสวนควบคุมโรค  
 - จัดเตรียมแผนปฏิบัติการของ
ทีม ส าหรับการปฏิบัติงานใน
กรณีเร่งด่วน/ฉุกเฉิน และแผน
ฝึกซ้อมด้านต่าง ๆ  
 - ออกปฏิบัติการสอบสวนโรค
ตาม 

นายปรีชา เศษสมบูรณ์ 089 274 4837 ประธานภารกิจ
ด่านควบคุม
โรคติดต่อระหว่าง
ประเทศ 

 - จัดตั้งระบบ และท าการตรวจ
คัดกรองผู้เดินทางจากประเทศ
เสี่ยง  
 -  จั ดตั้ ง ร ะบบส่ ง ต่ อ  ผู้ เ ดิ น
ทางเข้าออกระหว่างประเทศ 
 - จัดระบบการคัดแยก ระบบ
การกักกัน ผู้ที่ เข้ า เกณฑ์การ
สอบสวนโรค 
 - วิเคราะห์ข้อมูลความเสี่ยงจาก
ผู้เดินทาง 

นายวิสุทธิ์ แซ่ลิ้ม 086 907 7881 ประธานภารกิจ
สื่อสารความเสี่ยง 

 - เฝ้าระวังข้อมูลข่าวสารจากสื่อ
ต่าง ๆ ทุกช่องทางและประเมิน
การรับรู้ของสาธารณะ 
 - เฝ้าระวังข่างลือ ข่าวลบ และ
ตอบโต้อย่างเหมาะสม รวดเร็ว 
 - เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
สนับสนุนเครือข่ายในรูปแบบ
และภาษาที่เหมาะสม 

นายจ ารัส ทองค า 088 572 3459 ประธานภารกิจ
ส ารองวัสดุอุกรณ์  

 - จัดท าแผนสรรหา ยา วัสดุ  
อุปกรณ์ ส ารองเวชภัณฑ์  
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ชื่อ – สกุล เบอร์โทรศัพท์  
เคลื่อนที่ 

บทบาทหน้าที่ 

 - วิ เ ค ร าะห์ ก า ร ใ ช้ ย า  วั ส ดุ  
อุปกรณ์ เวชภัณฑ์ และวางแผน
การสรรหา  
 - จัดระบบการสนับสนุนยา วัสดุ 
อุปกรณ์ เวชภัณฑ์ ให้ศูนย์
ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 

นางสาวทศวรรณ ภูศรี  088 571 7434 ประธานภารกิจ
บริหาร การเงิน 
และก าลังคน 

 - วางแผนงบประมาณ  
 - สนับสนุนการด าเนินงานของ
ทุกภารกิจ  ด้ านธุ รการ  การ
เ บิ ก จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ
ยานพาหนะ 
 - จัดท าฐานข้อมูลก าลังคน และ
วางแผนพัฒนาสมรรถนะ 
  - จัดหาก าลังคนเข้าท างานตอบ
โ ต้ ภ า ว ะ ฉุ ก เ ฉิ น ต า ม ค ว า ม
เหมาะสม 

นายนรากร แสวง 063 960 4888 ภารกิจกฎหมาย  -  ร วบ รวมวิ เ ค ร าะห์ ข้ อมู ล
เกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
EOC  
 -  สนับสนุนองค์ความรู้ และ
แนวทางปฏิบัติที่ เกี่ยวข้องกับ
กฎหมายให้กับเครือข่าย 
 - จัดท าช่องทางในการรับเรื่อง
ร้องเรียนที่เก่ียวข้องกับกฎหมาย 

นายธวัชชัย รักษานนท์ 088 057 6708 ประธานภารกิจ
พัฒนาบุคลากร 

 - วิเคราะห์องค์ความรู้ และ
แนวทางในการด าเนินงานที่
จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานของ
แต่ละกลุ่มภารกิจ 
 - วางแผนจัดการเรียนรู้            
องค์ความรู้ ทักษะ และแนวทาง
การฝึกอบรมในการด าเนินงานที่
จ าเป็น 

นงสาวอุรวี อินดา 081 975 6133 ประธานภารกิจ
ห้องปฏิบัติการ
ทางการแพทย์
ด้านควบคุมโรค 

 - ตรวจวินิจฉัยทาง
ห้องปฏิบัติการ น าผลการตรวจ
วิเคราะห์มาใช้วินิจฉัย ค้นหา
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ชื่อ – สกุล เบอร์โทรศัพท์  
เคลื่อนที่ 

บทบาทหน้าที่ 

สาเหตุ วิเคราะห์ความรุนแรง
ของโรค 
 -  ป ระ เมิ นม าตรฐ านตรว จ
วิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการของ
เครือข่าย  

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอน/กิจกรรม 
ก่อนการระบาด  ผู้รับผิดชอบ เอกสาร/ทรัพยากร 
1. ประชุมคณะกรรมการ เตรียมความพร้อมรับ
สถานการณ์การบาดของโรคโควิด 19  
2. ก าหนดจุดในการจัดเตรียมสถานที่ และดูแลความ
สะอาดพ้ืนที่ 
3. ก าหนดงบประมาณ และกรอบอัตราก าลังตามความ
จ าเป็น 

ทุกกลุ่มงาน  

ระหว่างการระบาด   
1. การป้องกันและลดการติดเชื้อในที่ 
2. . การดูแล ก ากับ การท าความสะอาดพ้ืนที่ 

ทุกกลุ่มงาน  

หลังการระบาด   
1. การดูแล ก ากับ การท าความสะอาดพ้ืนที่ ทุกกลุ่มงาน  
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ส่วนที่ 6 

ประชาสัมพันธ์แผน 
 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ข้อความประชาสัมพันธ์ ช่องทางสื่อสาร 
แจ้งรายละเอียดเพื่อ
ทราบเตรียมความ
พร้อมและด าเนินการ
ตามแผน 

บุคลากรส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 
8 จังหวัดอุดรธานี 

1. ข้อจ ากัดในปฏิบัติงานในสภาวะ
ฉุกเฉิน 
2. แนวทางการปฏิบัติ งานสภาวะ
ฉุกเฉิน 
3. แนวทางการฟ้ืนฟูองค์กรหลังจาก
ภาวะฉุกเฉิน 

ผ่านหัวหน้า
กลุ่มงาน  

แจ้งรายละเอียดเพื่อ
ทราบแนวทางการ
ปฏิบัติที่เปลี่ยนแปลง
ไปจากภาวะปกติ 

- ประชาชน 
- เครือข่ายจังหวัด 

1. แนวทางการปฏิบัติงานในสภาวะ
ฉุกเฉิน 
2. แนวทางการเข้ารับบริการของ
ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่  8 
จังหวัดอุดรธานี 

- เว็บไซด ์
- สื่อสังคม
ออนไลน์ อื่น ๆ 
- Line 
เครือข่าย
จังหวัด 
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แผนระดมก าลังคน กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
Surge Capacity Plan 

เงื่อนไขการใช้แผนระดมก าลังคน  

 ศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ด าเนินการจัดท าแผน
ระดมก าลังคน (Surge Capacity Plan) โดยมีเงื่อนไขการใช้แผน คือ  
 1) กรณียกระดับศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน และมีปริมาณก าลังคนปฏิบัติงานไม่เพียงพอ 
 2) กรณีได้รับการขอรับการสนับสนุนก าลังคน จากหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค 
แนวทางการใช้แผนระดมก าลังคน กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
 เรียกใช้แผนระดมก าลังคน เมื่อมีการยกระดับศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน ตั้งแต่ระดับที่ 2 ขึ้นไป โดย
มีการบริหารจัดการก าลังคนในแต่ละระดับ ดังนี้  

ระดับศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน 

ก าลังคน หมายเหตุ 

ระดับปกติ 12 คน ประกอบด้วย 
1) ภารกิจ SAT จ านวน 5 คน 
2) ภารกิจ JIT จ านวน 10 คน (2 ทีม) 
3) ภารกิจ Risk com จ านวน 1 คน 
4) ภารกิจ Logistic จ านวน 1 คน 

ก าลังคน
ปกติ 

ระดับท่ี 1 12 คน ประกอบด้วย 
1) ภารกิจ SAT จ านวน 5 คน 
2) ภารกิจ JIT จ านวน 10 คน (2 ทีม) 
3) ภารกิจ Risk com จ านวน 1 คน 
4) ภารกิจ Logistic จ านวน 1 คน 

ก าลังคน
ปกติ 

ระดับท่ี 2 24 คน ประกอบด้วย 
1) ภารกิจ SAT จ านวน 6 คน (เพ่ิม Incharge) 
2) ภารกิจ JIT จ านวน 15 คน (3 ทีม) 
3) ภารกิจ Risk com จ านวน 1 คน 
4) ภารกิจ Logistic จ านวน 2 คน 

ใช้ Surge 
Capacity 

ระดับท่ี 3 31 คน ประกอบด้วย 
1) ภารกิจ SAT จ านวน 7 คน (เพ่ิม Incharge และSAT manager) 
2) ภารกิจ JIT จ านวน 20 คน (4 ทีม) 
3) ภารกิจ Risk com จ านวน 2 คน 
4) ภารกิจ Logistic จ านวน 2 คน 

ใช้ Surge 
Capacity 

ระดับท่ี 4 31 คน ประกอบด้วย 
1) ภารกิจ SAT จ านวน 7 คน (เพ่ิม Incharge และSAT Manager) 
2) ภารกิจ JIT จ านวน 20 คน (4 ทีม) 
3) ภารกิจ Risk com จ านวน 2 คน 
4) ภารกิจ Logistic จ านวน 2 คน 

ใช้ Surge 
Capacity 
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จ านวนก าลังคน ที่สามารถปฏิบัติงานในกรณีแผนระดมก าลังคน  
 จากการวิเคราะห์ภารกิจ ของกลุ่มงานในหน่วยงาน มีหน่วยงานที่ไม่ใช่กลุ่มงานหลักในการปฏิบัติงาน
ศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน และมีภาระงานที่สามารถหยุดปฏิบัติงานได้ชั่วคราว และมีจ านวนเจ้าหน้าที่ในการ
เรียกระดมก าลังคนเพ่ือปฏิบัติงานในศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน ในกรณีท่ีมีการเรียกใช้แผน จ าแนกรายกลุ่ม 
ดังนี้ 
  

กลุ่มงาน จ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานใน Surge Capacity 
กลุ่มโรคติดต่อ 5 คน 

1) นายสราวุธ เอกอ าพันธ์  นวก.สธ.ช านาญการ 
2) นางสาวสุภาวรรณ วันประเสริฐ นวก.สธ.ช านาญการ 
3) นางสาวรัตนา รัดทะนี  นวก.สธ.ปฏิบัติการ 
4) นางสาววราภรณ์ อุ่นนาวิน นักกีฎวิทยา 
5) นางสาวกุลธิดา วงศ์แก้ว  ผู้ประสานงานโครงการ   

กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 3 คน 
1) นางสาวกาญจนา แสนตะรัตน์ นวก.สธ.ช านาญการ 
2) นายเสียน ชุมสีวัน นวก.สธ.ปฏิบัติการ 
3) นางสาวณัฐกร บุญขันธ์ นวก.สธ.ปฏิบัติการ 

กลุ่มโรคไม่ติดต่อ   4 คน 
1) นางเนื้อทิพย์ หมู่มาก นวก.สธ.ช านาญการ 
2) นางสาวกนกกาญจน์ ยางเงิน นวก.สธ.ปฏิบัติการ 
3) นางสาวฝนทิพย์ บุตระมี นวก.สธ.ปฏิบัติการ 
4) นางสาวณัฐิยา ไกรยนารถ นวก.สธ.ปฏิบัติการ 

กลุ่มพัฒนานวัตกรรม และวิจัย 4 คน 
1) นางสาวกัญชรส วังมุข นวก.สธ.ปฏิบัติการ 
2) นางสาวจารุวรรณ สารพล นวก.สธ.ปฏิบัติการ 
3) นายกันตวุธ กันยานุช นวก.คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
4) นายณัฐพันธ์ สิงหาพรม นวก.คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

กลุ่มแผนงานและประเมินผล 3 คน 
1) นางสาวณัฐปรียาดา ฐิกุลปรียา นวก.สธ.ปฏิบัติการ 
2) นายปิยพงษ์ ศรีสองเมือง นักวิเคราะห์นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 
3) นางสาววาสนา นามขันตี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

กลุ่มเอดส์ วัณโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 3 คน 
1) นางสาวชลธิชา นรินทร์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
2) นายเลอเกียรติ วิชาฤทธิ์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
3) นางสาวจิดาภา ตาลหยง จพ.สธ.ช านาญงาน 

ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง 8.1 – 8.3 บุคลากรทั้งหมด   
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ขั้นตอนการใช้ขอใช้แผนระดมก าลังคน 
(Surge Capacity Plan) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAT 
วิเคราะห์ข้อมูล  

เสนอ IC 
พิจารณายกระดับ

ศูนย์ EOC  

แจ้ง Liaison 
 เพ่ือประสานการยกระดับ และ

ประสานจัดท าค าสั่ง 

ประสานภารกิจ HR 
เพ่ือจัดท าค าสั่ง และตารางการปฏิบัติงาน           

Surge Capacity Plan  

ประสานภารกิจ HR 
เพ่ือจัดท าค าสั่งยกระดับศูนย์ EOC 

  

ประสานภารกิจ HR 
ประสานกลุ่มงาน และน ารายชื่อจากกลุ่มงาน 

มาจัดท าค าสั่ง และตารางการปฏิบัติงาน 
ในการ Surge Capacity  

แจ้งเวียนค าสั่ง และ
ตารางปฏิบัติงาน  

กรณีเข้าเงื่อนไขการยกระดับ  
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สถานที่ส ารองในการปฏิบัติงาน 

ศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (ส ารอง) 

  

ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ก าหนดให้การด าเนินงานศูนย์ปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉิน ในกรณีที่อาคารส านักงานหลัก ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ โดยได้ก าหนดศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน
ส ารองไว้ที่ ห้องประชุมศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 8.1 จังหวัดอุดรธานี โดยมีระยะทางจาก
หน่วยงานหลัก ไปยังพ้ืนที่ส ารอง ระยะทาง 14 กิโลเมตร ใช้เวลาการเดินทาง ประมาณ 30 นาที โดยมี
รายละเอียด วัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ ในศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินส ารอง ดังนี้  

 

  ครุภัณฑ์ส านักงาน 
1) ชุดโต๊ะประชุม พร้อมเก้าอ้ี 20 ที่นั่ง 

 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และประชาสัมพันธ์  
1) เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ พร้อมจอแสดงผล 1 ชุด  
2) ชุดไมค์ประจ าโต๊ะประชุม 1 ชุด (ไมค์ตั้งโต๊ะ 11 ตัว)  
3) ชุดไมค์ประจ าโต๊ะประธาน 1 ตัว 
4) เครื่องมิกซ์เสียง ขนาด 8 ช่องสัญญาณ 1 ชุด 
5) เครื่องควบคุมไมค์ชุด 1 ตัว 
6) ไมค์ลอย 2 ตัว 
7) เครื่องแยกสัญญาณหน้าจอ 1 t0 4 จ านวน 1 เครื่อง  
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